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关于调整在职职工互助保障计划有关条款的通知

各代办处：
为了更好地推动职工互助保障活动的健康发展，并体现职工参加互助保障活动后因意外伤害造成永久性伤残或死亡时给予互助金的合理性。中国职工保险互助会在认真听取办事处对在职职工互助保障计划的意见和建议的基础上，决定对有关条款进行调整。调整内容涉及：

一、会员费：原计划规定“职工以团体形式加入互助会，入会时每人必须一次性缴纳人民币10元的会费”，调整为“职工以团体形式加入互助会，入会时每人至少参加一项互助保障计划”。

二、在职职工意外伤害互助保障计划：该计划的“缴费档次”，以及“伤残互助金”、“生活补助互助金”、“住院补助互助金”和“身故和丧葬互助金”的支付待遇，详见如下调整前后对比表：
调整前缴费档次及领取互助金标准（单位：元）

	    互助金领取标准

互助费
	伤残互助金
	生活补助互助金（每日）
	住院补助互助金（每日）
	身故和丧葬

互助金
	最高互助金待遇

	26
	最高6000
	15
	15
	15000
	21300

	50
	最高12000
	30
	30
	30000
	40800

	74
	最高18000
	45
	45
	45000
	61200

	100
	最高24000
	60
	60
	60000
	81600


调整后缴费档次及领取互助金标准（单位：元）

	        互助金领取标准

互助费
	伤残互助金
	身故和丧葬互助金

	50
	最高20000
	40000

	100
	最高40000
	80000


该标准自2011年6月1日起执行。

希望各代办处及时做好参保单位和职工的宣传工作。

中国职工保险互助会安徽省办事处

2011年5月12日
